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महाराष्टट्रõ शासन राजपत्र
असाधारण भाग एक-ल

वर्षष ११, अंंक ३७] शुुक्रवाार, ऑक्टोोबर ३, २०२५/आश्वि�िन ११, शकेे १९४७ [पृषृ्ठेे १९,  किं�ंमत : रुपयेे १६.००

असााधाारण क्रमांं�क ६९

प्राधिकृत प्रकाशन
(केेंद्रीय) औद्योगिक विवाद अधिनियम व मंुबई औद्योगिक संबंध अधिनियम यांखालील  

(भााग एक, चाार-अ, चाार-ब आणि� चाार-क यांं�मध्येे प्रसि�द्ध केेलेेल्याा अधि�सूूचनाा, आदेेश व नि�वााडेे यांं�व्यति�रि�क्त)  
अधि�सूूचनाा, आदेेश व नि�वााडेे.

उद्योोग, ऊर्जाा�, काामगाार व खनि�कर्मम वि�भााग,

मंंत्राालय, माादााम काामाा माार्गग, हुुताात्माा रााजगुुरू चौौक, 

मुंं�बई ४०० ०३२, दि�नांं�क ३ ऑक्टोोबर, २०२५.

अधि�सूूचनाा 

काारखाानाा अधि�नि�यम, १९४८.

 क्रमांं�क एफएसीी २०२५/प्र.क्र ११७(भााग-२)/काामगाार-४.—काारखाानाा अधि�नि�यम, १९४८ (१९४८ चाा ६३), महाारााष्ट्र रााज्याास 
लाागूू असताानाा, त्यााच्याा कलम ४१ तसेेच ११२ व ११५  यााद्वाारेे प्रदाान केेलेेल्याा अधि�काारांं�चाा, आणि� यााबााबतीीत त्याास समर्थथ करणााऱ्याा 
इतर सर्वव अधि�काारांं�चाा वाापर करून, महाारााष्ट्र शाासन, यााद्वाारेे, उक्त अधि�नि�यमााच्याा कलम ११५ च्याा पोोट-कलम (१) द्वाारेे आवश्यक 
असल्यााप्रमााणेे, याापूूर्वीी प्रसि�द्ध करण्याात आलेेल्याा महाारााष्ट्र काारखाानेे नि�यम, १९६३ याामध्येे आणखीी सुुधाारणाा करण्याासााठीी पुुढीील नि�यम 
करीीत आहेे:—

१. याा नि�यमांं�स, महाारााष्ट्र काारखाानेे (दुुसरीी सुुधाारणाा) नि�यम, २०२५, असेे म्हणाावेे.

२. महाारााष्ट्र काारखाानेे नि�यम,१९६३ (याात याापुुढेे ज्यााचाा नि�र्देेश, “मुुख्य नि�यम” असाा केेलाा आहेे) यााच्याा नि�यम ३ मध्येे,-

(१) पोोट-नि�यम (१) मधीील,-

(अ) “नमुुनाा १ मध्येे करण्याात येेईल” याा मजकुुरााऐवजीी,“नमुुनाा १ मध्येे इलेेक्ट्रॉॉनि�क स्वरूपाात करण्याात येेईल” हाा 
मजकूूर दााखल करण्याात येेईल; 

(ब)  खंंड (ब) मधीील, “दोोन प्रतीीतीील” हाा मजकूूर वगळण्याात येेईल;
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(२) पोोट-नि�यम (२) मधीील, “चीी एक प्रत” हाा मजकूूर वगळण्याात येेईल;

(३) पोोट-नि�यम (३) मधीील,-

(अ) “नमुुनाा १ मध्येे करण्याात येेईल” याा मजकुुरााऐवजीी,“नमुुनाा १ मध्येे इलेेक्ट्रॉॉनि�क स्वरूपाात करण्याात येेईल” हाा 
मजकूूर दााखल करण्याात येेईल; 

(ब)  खंंड (ब) मधीील, “दोोन प्रतीीतीील” हाा मजकूूर वगळण्याात येेईल;

(४) पोोट-नि�यम (४) मधीील, “चीी एक प्रत” हाा मजकूूर वगळण्याात येेईल. 

३. मुुख्य नि�यमांं�च्याा  नि�यम ३-अ मध्येे,-

(१) पोोट-नि�यम (१) मधीील,-

(अ)  “त्यााच्यााकडूून माान्यताा देेण्याात येेईपर्यंंत” हाा मजकूूर वगळण्याात येेईल; 

(ब) स्पष्टीीकरण (१) वगळण्याात येेईल;

(२) पोोट-नि�यम (२) ऐवजीी, पुुढीील पोोट-नि�यम दााखल करण्याात येेईल:-

“(२) जोोखीीमकाारक काारखाान्यााव्यति�रि�क्त अन्य काारखाान्यांं�च्याा बााबतीीत, भोोगवटाादाार, काारखाान्यााच्याा बााबतीीत नि�यम 
६अ अन्वयेे परवाानाा दि�ल्यााच्याा दि�नांं�काापाासूून बााराा महि�न्यांं�च्याा आत, काारखाानाा म्हणूून किं�ंवाा काारखाान्यााचाा भााग म्हणूून 
वाापराात असलेेल्याा कोोणत्यााहीी जाागेेसााठीी बांं�धण्याात आलेेल्याा, पुुनर्बांं�धकााम करण्याात आलेेल्याा किं�ंवाा वि�स्ताारि�त करण्याात 
आलेेल्याा इमाारतीीच्याा बााबतीीत, सक्षम व्यक्तीीनेे दि�लेेलेे नमुुनाा-१अ मधीील स्थि�िरताा प्रमााणपत्र काारखाान्यााच्याा मुुख्य नि�रीीक्षकाास 
साादर करीील.”.

४. मुुख्य नि�यमांं�च्याा  नि�यम ५ मध्येे,-

(१) पोोट-नि�यम (१) मधीील, “तीीन प्रतीीतीील” हाा मजकूूर वगळण्याात येेईल;

(२)  पोोट-नि�यम (२) मधीील,-

     (अ) “२०१३” ऐवजीी “२०२६” हाा अंंक दााखल करण्याात येेईल;

     (ब) “अनुुसूूचीी अ” व “अनुुसूूचीी ब” याा ऐवजीी, पुुढीील अनुुसूूचीी दााखल करण्याात येेईल:-

अनुुसूूचीी “अ”

“सर्वव काारखाान्याातीील (वीीज नि�र्मि�ितीी केंंद्र वगळूून) वर्षांं�तीील कोोणत्यााहीी एकाा दि�वशीी काामाावर लाावण्याात याावयााच्याा व्यक्तींंचीी संंख्याा”

	

स्थाापि�त 
अश्वशक्तीीचेे 
प्रमााण (कमााल 
अश्वशक्तीी)

काामगाार संंख्याा

१९ 
पर्यंंत

२० तेे 
५०

५१ तेे 
१५०

१५१ तेे 
२५०

२५१ तेे 
५००

५०१ तेे 
१०००

१००१ तेे 
२५००

२५०१ तेे 
४०००

४००० 
पेेक्षाा 
अधि�क

१ २ ३ ४ ५ ६ ७ ८ ९ १०

रुपयेे रुपयेे रुपयेे रुपयेे रुपयेे रुपयेे रुपयेे रुपयेे रुपयेे

नि�रंंक ३८५ ८२५ ३८५० ५७७५ ११५५० २३१०० ४६२०० ६९३०० ९२४००

१० पर्यंंत ७७० २४७५ ७७०० ११५५० १७३२५ ३४६५० ६९३०० ९२४०० ११५५००
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१० पेेक्षाा अधि�क 
परंंतुु ५० पर्यंंत ११५५ ४१२५ ११५५० १७३२५ २३१०० ४६२०० ८६६२५ १०५८७५ १२७०५०

५० पेेक्षाा अधि�क 
परंंतुु १०० पर्यंंत ३०८० ५७७५ १७३२५ २३१०० ३४६५० ५७७५० १०३९५० ११५५०० १३८६००

१०० पेेक्षाा अधि�क 
परंंतुु ५०० पर्यंंत ६९३० ११५५० ३४६५० ४६२०० ५७७५० ८६६२५ ११५५०० १३८६०० १६१७००

५०० पेेक्षाा अधि�क 
परंंतुु १००० पर्यंंत १३४७५ २४७५० ४६२०० ६३५२५ ७५०७५ ११५५०० १३८६०० १६१७०० १८४८००

१००० पेेक्षाा 
अधि�क परंंतुु 
२००० पर्यंंत १९२५० ३१३५० ६३५२५ ७५०७५ ९२४०० १२७०५० १६१७०० १८४८०० २०७९००

२००० पेेक्षाा 
अधि�क २६९५० ५४४५० ७५०७५ ९२४०० १२७०५० १६१७०० १८४८०० २०७९०० २३१०००

अनुुसूूचीी “ब”

वीीज नि�र्मि�ितीी केंंद्रेे

मेेगाा वॅॅटमधीील सर्ववसााधाारण 
क्षमताा

काामगाार संंख्याा

१०० पर्यंंत १०१ तेे ५०० ५०१ तेे १००० १००० पेेक्षाा 
अधि�क

रुपयेे रुपयेे रुपयेे रुपयेे

२० मेेगाावॅॅट पर्यंंत ४६२० ६९३० ११५५० १७३२५

२० मेेगाावॅॅट पेेक्षाा अधि�क व

५० मेेगाावॅॅट पर्यंंत

६५४५ १०३९५ १७३२५ २३१००

५० मेेगाावॅॅट पेेक्षाा अधि�क व

१०० मेेगाावॅॅट पर्यंंत

९६२५ १३४७५ २३१०० २८८७५

१०० मेेगाावॅॅट पेेक्षाा अधि�क व

२५० मेेगाावॅॅट पर्यंंत

१३४७५ १७३२५ २८८७५ ३४६५०

२५० मेेगाावॅॅट पेेक्षाा अधि�क व

५०० मेेगाावॅॅट पर्यंंत

१७३२५ २८८७५ ३४६५० ४०४२५

५०० मेेगाावॅॅट पेेक्षाा अधि�क व

७५० मेेगाावॅॅट पर्यंंत

२६९५० २८८७५ ४२५७० ४६२००

७५० मेेगाावॅॅट पेेक्षाा अधि�क व

१००० मेेगाावॅॅट पर्यंंत

२६९५० ३४६५० ४६२०० ५७७५०

१००० मेेगाावॅॅट पेेक्षाा अधि�क ३०८०० ३४६५० ५७७५० ६९३००
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      (३) पोोट-नि�यम (३) मधीील, “२०१३” याा अंंकााऐवजीी “२०२६” हाा अंंक दााखल करण्याात येेईल;

      (४) पोोट-नि�यम (४) वगळण्याात येेईल.

५. मुुख्य नि�यमांं�च्याा नि�यम ६ मध्येे, पोोट-नि�यम (१) मधीील, “नमुुनाा ४ मधीील परवाानाा” याा मजकुुरााऐवजीी, “नमुुनाा ४ मधीील 
इलेेक्ट्रॉॉनि�क स्वरूपाातीील परवाानाा” हाा मजकूूर दााखल करण्याात येेईल. 

६. मुुख्य नि�यमांं�च्याा नि�यम ८ मध्येे, पोोट-नि�यम (२) मधीील, “त्यााचेे नूूतनीीकरण करू शकेेल” याा मजकुुरााऐवजीी, “नमुुनाा ४ मध्येे 
इलेेक्ट्रॉॉनि�क स्वरूपाात त्यााचेे नूूतनीीकरण करू शकेेल” हाा मजकूूर दााखल करण्याात येेईल.

७. मुुख्य नि�यमााचाा नि�यम ११ वगळण्याात येेईल. 

८. मुुख्य नि�यमांं�च्याा  नि�यम १४ ऐवजीी, पुुढीील नि�यम दााखल करण्याात येेईल:-

“१४. भोोगवट्यााचीी सूूचनाा.- आधाारभूूत दस्तऐवजांं�सह भोोगवट्यााचीी सूूचनाा, इलेेक्ट्रॉॉनि�क स्वरूपाात नमुुनाा १ मध्येे साादर 
करण्याात येेईल. उपमुुख्य नि�रीीक्षक, सूूचनाा स्वीीकाारल्याानंंतर, पूूर्वीी दि�लेेल्याा परवाान्यााच्याा उर्ववरि�त काालाावधीीसााठीी भोोगवटाादाारााच्याा 
नाावाानेे इलेेक्ट्रॉॉनि�क स्वरूपाात परवाानाा देेईल.”.

९. मुुख्य नि�यमांं�च्याा नि�यम १५ मधीील, “नमुुनाा ५ मध्येे” याा मजकुुरााऐवजीी, “इलेेक्ट्रॉॉनि�क स्वरूपाात नमुुनाा १ मध्येे” हाा मजकूूर 
दााखल करण्याात येेईल.

१०. मुुख्य नि�यमांं�च्याा  नि�यम १८-अ ऐवजीी, पुुढीील नि�यम दााखल करण्याात येेईल:-

“१८-अ. काामगाारांं�चीी वैैद्यकीीय तपाासणीी.-

(१) प्रत्येेक भोोगवटाादाार, नि�यम ७३-व्हीी आणि� ११४ अन्वयेे समाावि�ष्ट असलेल्याा काामगाारांं�व्यति�रि�क्त, ज्याा काामगाारांं�नीी 
वयााचीी पंचंेचेााळीीस वर्षे ेपूरू्णण केलेेलेीी आहेते, प्रत्येके काामगाारााचीी, दरवर्षीी मोोफत वैदै्यकीीय तपाासणीी करण्यााचीी व्यवस्थाा करीील;

(२) कलम १० अन्वये ेशाासनााने ेनि�युक्त केलेेले्याा किं�वंाा प्रााधि�कृतृ केलेेले्याा अर्हहताापाात्र वैदै्यकीीय व्यवसाायीीकडूनू किं�वंाा 
प्रमााणि�त शल्यचि�कि�त्सकााकडूून अथवाा अर्हहताापाात्र वैैद्यकीीय व्यवसाायींंच्याा संंस्थेेद्वाारेे किं�ंवाा रााज्य काामगाार वि�माा महाामंंडळ 
यांं�चेे वैैद्यकीीय अधि�काारीी किं�ंवाा रााज्य काामगाार वि�माा सोोसाायटीी यांं�चेे वैैद्यकीीय अधि�काारीी, वैैद्यकीीय तपाासणीी करण्याात येेईल;

स्पष्टीीकरण.- “अर्हहताापाात्र वैैद्यकीीय व्यवसाायींंचीी संंस्थाा” यााचाा अर्थथ, कि�माान पााच अर्हहताापाात्र वैैद्यकीीय व्यवसाायींंचाा 
गट असलेेलीी संंस्थाा, असाा आहेे.

(३) भोोगवटाादाार, वैदै्यकीीय तपाासणीीच्याा दि�नांं�काापाासूनू पंधंराा दि�वसांं�च्याा आत मुखु्य नि�रीीक्षकाास इलेके्ट्रॉॉनि�क स्वरूपाात 
नमुुनाा ७-अ पााठवीील.”.

११. मुुख्य नि�यमांं�च्याा  नि�यम ७३-डब्ल्यूू मध्येे,-

(१) पोोट-नि�यम (१) मधीील,-

(अ) खंंड (अ) मधीील, “५०” याा मजकुुरााऐवजीी, “१५०” हाा मजकूूर दााखल करण्याात येेईल; 

(ब) खंंड (ब) मधीील, “५१ तेे २००” याा मजकुुरााऐवजीी,“१५१ तेे ५००” हाा मजकूूर दााखल करण्याात येेईल;

(क) खंंड (क) मधीील,-

 (एक) “२००” याा मजकुुरााऐवजीी, “५००” हाा मजकूूर दााखल करण्याात येेईल; 

 (दोोन) उपखंंड (एक) मधीील, “५००” याा मजकुुरााऐवजीी, “१०००” हाा मजकूूर दााखल करण्याात येेईल;

(२) पोोट-नि�यम (२) मधीील, “रााज्य शाासनाानेे माान्यताा दि�लेेल्याा कि�माान तीीन महि�न्यांं�च्याा काालाावधीीचेे औद्योोगि�क आरोोग्य 
याामधीील प्रशि�क्षणााचेे” याा मजकुुराानंंतर, “किं�ंवाा औद्योोगि�क काामगाारांं�चीी वैैद्यकीीय तपाासणीी करण्यााचाा कि�माान तीीन वर्षांं�चाा अनुुभव 
असल्यााचेे” हाा मजकूूर समाावि�ष्ट करण्याात येेईल.
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१२. मुुख्य नि�यमांं�च्याा नि�यम ७३ झेेड क नंंतर, पुुढीील नि�यम समाावि�ष्ट करण्याात येेईल: “७३-झेेड ड. अभि�रूप सरााव (मॉॉक 
ड्रि�ल).-

(१) प्रत्येके काारखाान्यााचाा भोोगवटाादाार, काारखाान्याातीील धोोक्याामुळुे ेउद्भवणााऱ्याा संभंााव्य आपत्काालीीन परि�स्थि�ितींंवर आधाारि�त 
असलेेलाा अभि�रूप सरााव (मॉॉक ड्रि�ल) सहाा महि�न्यांं�तूून कि�माान एकदाा करवूून घेेईल.

(२) अभि�रुप सराावांं�चेे दि�नांं�क व परि�स्थि�ितीी, अभि�रूप सरााव केेल्यााच्याा दि�नांं�काापाासूून पंंधराा दि�वसांं�च्याा आत नि�रीीक्षकाास 
कळवि�ण्याात येेईल.”.

१३. मुुख्य नि�यमांं�च्याा नि�यम ७९ मधीील, पोोट-नि�यम (१) चेे परंंतुुक वगळण्याात येेईल.

१४. मुुख्य नि�यमांं�च्याा  नि�यम १०२-ब ऐवजीी, पुुढीील नि�यम दााखल करण्याात येेईल:-

“१०२-ब.- संंध्यााकााळीी ७.०० तेे सकााळीी ६.०० याा वेेळेेत काारखाान्याात कााम करणााऱ्याा महि�लाा काामगाारांं�नाा 
पुुरवाावयााचीी सुुरक्षि�तताा, सुुरक्षाा उपााययोोजनाा व सुुरक्षाा उपााय.- भोोगवटाादाार, काारखाान्याातीील महि�लाा काामगाारांं�सााठीी सकााळीी 
६.०० पूूर्वीी आणि� संंध्यााकााळीी ७.०० नंंतर, पुुढीील शर्तींंचीी खाात्रीी करीील:-

(अ) महि�लाा काामगाारांं�नाा त्यांं�च्याा नि�वाासस्थाानाातूून काारखाान्याात घेेऊन जााण्याासााठीी आणि� पुुन्हाा घरीी सोोडण्याासााठीी 
पुुरेेशाा वााहतुुकीीच्याा सुुवि�धाा पुुरवि�ण्याात येेतीील.

(ब) शौौचाालयेे, स्वच्छताागृृहेे, पि�ण्यााचेे पााणीी, कपडेे बदलण्यााचीी खोोलीी, महि�लाा काामगाारांं�च्याा प्रवेेश करण्यााच्याा व 
बााहेेर पडण्यााच्याा सोोयीी व सुुवि�धांं�सह काामााचेे ठि�कााण, चांं�गलेे प्रकााशमाान असेेल.

(क) कोोणत्यााहीी काामााच्याा ठि�कााणीी कि�माान दोोन महि�लाा काामगाार कर्ततव्याावर उपस्थि�ित रााहतीील.

(ड) राात्र पााळीीमध्येे व नि�यमि�त पााळीीमध्येे कााम करणााऱ्याा महि�लाा काामगाारांं�नाा, दर आठ आठवड्याातूून एकदाा तक्राार 
दि�न म्हणूून त्यांं�च्याा प्रति�नि�धींंमाार्फफत व्यवस्थाापकााबरोोबर बैैठक घेेताा येेईल आणि� व्यवस्थाापक, तक्राारींंचेे नि�वाारण करण्यााचाा 
प्रयत्न करीील.

(इ) अशाा काामाासााठीी व अशाा काालाावधीीसााठीी प्रत्येेक महि�लाा काामगाारााचीी लेेखीी संंमतीी  घेेण्याात येेईल आणि� तीी तीीन 
वर्षांं�सााठीी जतन करण्याात येेईल.

(फ) कि�माान पंचंेचेााळीीस दि�वसांं�चीी रेकेॉॉर्डिं�गंचीी सुवुि�धाा असलेलीी सीीसीीटीीव्हीी संनंनि�रीीक्षण यंतं्रणाा बसवण्याासह, महि�लाा 
काामगाारांं�च्याा सुुरक्षेेसााठीी व सुुरक्षि�ततेेसााठीी सर्वव व्यवहाार्यय उपााययोोजनाा केेल्यााचीी सुुनि�श्चि�ित करण्याात येेईल”.  

१५. मुुख्य नि�यमााचाा नि�यम १०२- क वगळण्याात येेईल.

१६. मुुख्य नि�यमांं�च्याा  नि�यम ११४ मध्येे,-

(१) अनुुसूूचीी दोोन मधीील, खंंड (३) मध्येे, “महि�लाा” याा मजकुुरााऐवजीी, “गरोोदर महि�लाा, स्तन्यदाा मााताा” हाा मजकूूर 
दााखल करण्याात येेईल;

(२) अनुुसूूचीी तीीन मधीील, खंंड (३) मध्येे, “महि�लाा” याा मजकुुरााऐवजीी, “गरोोदर महि�लाा, स्तन्यदाा मााताा” हाा मजकूूर 
दााखल करण्याात येेईल.

(३) अनुुसूूचीी चाार मधीील, खंंड (४) मध्येे, “महि�लाा” याा मजकुुरााऐवजीी, “गरोोदर महि�लाा, स्तन्यदाा मााताा” हाा मजकूूर 
दााखल करण्याात येेईल;

(४) अनुुसूूचीी सहाा मधीील, खंंड (४) मध्येे, “महि�लाा” याा मजकुुरााऐवजीी, “गरोोदर महि�लाा, स्तन्यदाा मााताा” हाा मजकूूर 
दााखल करण्याात येेईल.

(५) अनुुसूूचीी साात मधीील, खंंड (१) मध्येे, “महि�लाा” याा मजकुुरााऐवजीी, “गरोोदर महि�लाा, स्तन्यदाा मााताा” हाा मजकूूर 
दााखल करण्याात येेईल;

(६) अनुुसूूचीी आठ मधीील, खंंड (१०) मध्येे, “महि�लाा” याा मजकुुरााऐवजीी, “गरोोदर महि�लाा, स्तन्यदाा मााताा” हाा मजकूूर 
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दााखल करण्याात येेईल.

(७) अनुुसूूचीी दहाा मधीील, खंंड (२) मध्येे, “महि�लाा” याा मजकुुरााऐवजीी, “गरोोदर महि�लाा, स्तन्यदाा मााताा” हाा मजकूूर 
दााखल करण्याात येेईल;

(८) अनुुसूूचीी तेेराा वगळण्याात येेईल;

(९) अनुुसूूचीी चौौदाा मधीील, खंंड (२) मध्येे, “महि�लाा” याा मजकुुरााऐवजीी, “गरोोदर महि�लाा, स्तन्यदाा मााताा” हाा मजकूूर 
दााखल करण्याात येेईल.

(१०) अनुुसूूचीी पंंधराा मधीील, खंंड (४) मध्येे, “महि�लाा” याा मजकुुरााऐवजीी, “गरोोदर महि�लाा, स्तन्यदाा मााताा” हाा मजकूूर 
दााखल करण्याात येेईल;

(११) अनुुसूूचीी अठराा मधीील, खंंड (९) मध्येे, “महि�लाा” याा मजकुुरााऐवजीी, “गरोोदर महि�लाा, स्तन्यदाा मााताा” हाा मजकूूर 
दााखल करण्याात येेईल.

(१२) अनुुसूूचीी वीीस मधीील, खंंड (६) मध्येे, “महि�लाा” याा मजकुुरााऐवजीी, “गरोोदर महि�लाा, स्तन्यदाा मााताा” हाा मजकूूर 
दााखल करण्याात येेईल;

(१३) अनुसुूचूीी एकवीीस मधीील, खंडं (१६) मध्ये,े “महि�लाा” याा मजकुरुााऐवजीी, “गरोोदर महि�लाा, स्तन्यदाा मााताा” हाा मजकूरू 
दााखल करण्याात येेईल.

(१४) अनुुसूूचीी बाावीीस मधीील, खंंड (९) मध्येे, “महि�लाा” याा मजकुुरााऐवजीी, “गरोोदर महि�लाा, स्तन्यदाा मााताा” हाा मजकूूर 
दााखल करण्याात येेईल;

(१५) अनुुसूूचीी सव्वीीस मधीील, खंंड (९) मध्येे, “महि�लाा” याा मजकुुरााऐवजीी, “गरोोदर महि�लाा, स्तन्यदाा मााताा” हाा मजकूूर 
दााखल करण्याात येेईल.

१७. मुुख्य नि�यमांं�च्याा  नि�यम ११४-अ ऐवजीी, पुुढीील नि�यम दााखल करण्याात येेईल:-

“११४-अ. कलम ८७ खाालीील धोोकाादाायक काामांं�मध्येे महि�लांं�नाा काामाावर ठेेवण्याासााठीी अति�रि�क्त सुुरक्षाा 
उपााययोोजनाा.-

(१) ज्याा उत्पाादन प्रक्रि�येेत धूूळ, धूूर किं�ंवाा इतर अशुुद्ध पदाार्थथ सोोडलेे जााताात, त्याा उत्पाादन प्रक्रि�येेत कााम करणााऱ्याा 
प्रत्येेक महि�लेेलाा, योोग्य श्वसन यंंत्र, नााकााचाा माास्क, इत्याादीी पुुरवण्याात येेतीील.

(२) कोोणत्यााहीी फि�रत्याा भाागाामुुळेे शाारीीरि�क दुुखाापत होोण्यााचाा धोोकाा टााळताा याावाा म्हणूून, डोोक्याावर टोोपीी, एप्रन व 
योोग्य ओव्हरकोोट घाातल्यााशि�वााय, कोोणत्यााहीी महि�लाा काामगााराालाा फि�रत्याा यंंत्रााजवळ कााम करण्याास लाावलेे जााणाार नााहीी.

(३) धोोकाादाायक काार्येे करणााराा भोोगवटाादाार, संंपर्कक, हाातााळणीी, वााहतूूक, सााठवणूूक व इतर प्रक्रि�यांं�मुुळेे उद्भवणाारेे 
धोोके,े शाारीीरि�क व आरोोग्य वि�षयक धोोके ेयााबद्दलचीी मााहि�तीी, प्रत्येेक महि�लाा काामगाारााकडेे प्रसाारि�त करीील आणि� अशीी मााहि�तीी, 
मरााठीीत आणि� प्रत्येेक महि�लाा काामगााराालाा समजेेल अशाा भााषेेत असेेल.

(४) कोोणत्यााहीी गरोोदर किं�वंाा स्तन्यदाान महि�लाा काामगााराालाा, जि�थे ेतीी कर्ककरोोगजन्य आणि� अपरूपजनक (टेेरााटोोजेेनि�क) 
घाातक पदाार्थांं�च्याा संपंर्काा�त येणे्यााचाा संभंव आहे ेअशाा धोोकाादाायक काार्यांं�मध्ये ेसहभाागीी असलेले्याा काारखाान्याात कााम करण्यााचीी 
परवाानगीी दि�लीी जााणाार नााहीी किं�ंवाा कााम करण्याास भााग पााडलेे जााणाार नााहीी.

(५) महि�लांं�नाा त्यांं�च्याा काामााचेे चांं�गलेे प्रशि�क्षण देेण्याात येेईल आणि� हाातााळल्याा जााणााऱ्याा, सााठवल्याा जााणााऱ्याा, 
उत्पाादि�त केेल्याा जााणााऱ्याा पदाार्थांं�च्याा घाातक गुुणधर्मांं�बद्दल, त्यांं�च्याा काामााच्याा ठि�कााणीी असलेेल्याा धोोक्यांं�बद्दल आणि� त्याावर 
माात करण्यााच्याा उपााययोोजनांं�बद्दल ज्ञाान देेण्याात येेईल.

(६) काामाावर असलेेल्याा महि�लांं�नाा, जेेथेे तैैनाात केेलेेलेे आहेेत त्याा काामााच्याा ठि�कााणीी, आवश्यक असलेेलीी सर्वव 
वैैयक्ति�िक संंरक्षक उपकरणेे पुुरवण्याात येेतीील.
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(७) महि�लांं�नाा आग, धोोकाादाायक पदाार्थांं�चीी गळतीी व सांं�डणेे याा प्रसंंगीी, सुुटकाा करण्यााच्याा माार्गांं�वि�षयीी प्रशि�क्षि�त 
करण्याात येेईल आणि� जाागरूक करण्याात येेईल.

(८) महि�लांं�नाा माासि�क पााळीी, प्रजनन आरोोग्य किं�ंवाा गर्भभधाारणेेवर परि�णााम करू शकणााऱ्याा किं�ंवाा प्रभाावि�त करू 
शकणााऱ्याा कोोणत्यााहीी पदाार्थांं�च्याा संंपर्काा�त येेऊ दि�लेे जााणाार नााहीी यााचीी भोोगाावटाादाार खाात्रीी करीील.”.

१८. मुुख्य नि�यमांं�स जोोडलेेल्याा नमुुनाा- १ ऐवजीी, पुुढीील नमुुनाा दााखल करण्याात येेईल:-

“नमुुनाा- १

(नि�यम ३,५,८,१४ व १५ पहाा)

नवीीन काारखाानाा बांं�धण्याासााठीी, वि�द्यमाान काारखाान्यााचाा वि�स्ताार करण्याासााठीी किं�ंवाा कोोणत्यााहीी इमाारतीीचाा काारखाानाा 
म्हणूून वाापर करण्याासााठीी परवाानगीीसााठीी अर्जज/नोंंदणीीसााठीी आणि� परवाानाा मंंजूूर करण्याासााठीी/ परवाान्यााचेे नूूतनीीकरण 

करण्याासााठीी/काारखाान्यााच्याा परवाान्याात सुुधाारणाा करण्याासााठीी अर्जज/व्यवसाायााचीी सूूचनाा/व्यवस्थाापक बदलााचीी सूूचनाा.

(*लाागूू असेेल तेेथेे ✔ कराा)

१. काारखाान्यााचेे पूूर्णण नााव

काारखाान्यााचाा पत्ताा

काारखाान्यााचेे स्थाान (अक्षांं�श ० उत्तर आणि� रेेखांं�श ० पूूर्वव)

दूूरध्वनीी क्रमांं�क

ई-मेेल पत्ताा, नोंंदणीीकृृत काार्याा�लय (कोोणतेेहीी असल्याास) 

ई-मेेल- काारखाानाा  

२. जर आधीीच नोंंदणीी केेलेेलीी असेेल तर, नोंंदणीीचाा महि�नाा व वर्षष

३. जर परवाानाा दि�लेेलाा असेेल तर, परवाानाा क्रमांं�क.

४. मुुख्य नि�रीीक्षकांं�नेे आरााखड्याास अलीीकडीील माान्यताा दि�ल्यााचाा संंदर्भभ 
क्रमांं�क व दि�नांं�क.

५. एक. ज्याामध्येे प्रक्रि�येेच्याा वि�वि�ध टप्प्यांं�चेे थोोडक्याात वर्णणन दि�लेेलेे असतेे 
तोो उत्पाादन प्रक्रि�येेचाा एक फ्लोो चाार्टट. 

दोोन. वाापरल्याा जााणााऱ्याा कच्च्याा माालााचीी याादीी, अर्धधसि�द्ध उत्पाादनेे, 
उपभोोग्य वस्तूू, वि�षाारीी वाायूंं�चेे उत्सर्जजन, त्यांं�चेे प्रमााण, सााठवणुुकीीच्याा 

पद्धतीी, हाातााळणीी, तोो भरणेे (लोोडिं�ंग) व त्यााचीी वााहतूूक करणेे, 
इत्याादीीसह.

तीीन. तयाार उत्पाादनेे, उप-उत्पाादनेे, त्यांं�चेे प्रमााण, सााठवणुुकीीच्याा पद्धतीी, 
हाातााळणीी,  तोो भरणेे (लोोडिं�ंग) व त्यााचीी वााहतूूक करणेे.

चाार. संंभााव्य धोोकेे आणि� तेे नि�यंंत्रि�त करण्यााचीी किं�ंवाा दूूर करण्यााचीी 
पद्धत.

अ. शेेवटच्याा सुुरक्षाा परि�नि�रीीक्षणााचीी ताारीीख (लाागूू असल्याास)

ब. सााईटवरीील आपत्काालीीन आरााखडाा तयाार केेल्यााचीी  किं�ंवाा शेेवटीी 
अद्याावत केेल्यााचीी ताारीीख (लाागूू असल्याास) 
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६. ज्याा काालाावधीीसााठीी परवाान्यााकरि�ताा किं�ंवाा परवाान्यााचेे नूूतनीीकरण 
करण्यााकरि�ताा अर्जज केेलाा होोताा तोो काालाावधीी (दहाा वर्षांं�पेेक्षाा अधि�क 

नसलेेलाा) 

भोोगवटाादाार बदलााच्याा बााबतीीत - बदलााचीी ताारीीख

दुुरुस्तीीच्याा बााबतीीत - बदलााचीी ताारीीख

७. वर्षषभराातीील कोोणत्यााहीी एकाा दि�वशीी कााम करीीत असलेेल्याा काामगाारांं�चीी 
कमााल संंख्याा.

पुरुुष महि�लाा इतर एकूूण 

८. स्थाापि�त ऊर्जाा� अश्वशक्ति�िमध्येे/ नि�र्माा�ण केेलेेलीी ऊर्जाा� मेेगाावॅॅटमध्येे. 

९. भोोगवटाादाारााचेे पूूर्णण नााव 

पदनााम (संंचाालक/ भाागीीदाार/ माालक/ केंंद्र/ रााज्य शाासन किं�ंवाा 
स्थाानि�क संंस्थाा यांं�च्याा बााबतीीत नि�युुक्त केेलेेलीी व्यक्तीी) 

नि�वाासस्थाानााचाा पत्ताा 

 
काायमचाा पत्ताा 

जन्मताारीीख 
रााष्ट्रीीयत्व

भ्रमणध्वनीी क्रमांं�क 

ई-मेेल  

भोोगवटाादाारााचीी डि�जि�टल स्वााक्षरीी 

१०. व्यवस्थाापकााचेे पूूर्णण नााव 

नि�वाासस्थाानााचाा पत्ताा 

 
काायमचाा पत्ताा

जन्मताारीीख

व्यवस्थाापक म्हणूून नि�युुक्त केेल्यााचीी ताारीीख 

रााष्ट्रीीयत्व

भ्रमणध्वनीी क्रमांं�क  

ई-मेेल  

व्यवस्थाापकााचीी डि�जि�टल स्वााक्षरीी 

११. आदेेश क्रमांं�क-------,दि�नांं�क -------यााद्वाारेे ऑनलााइन स्वरूपाात रुपयेे…… इतकेे शुुल्क प्रदाान केेलेे. 
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स्पष्टीीकरण.—

१. “भोोगवटाादाार” यााचाा अर्थथ, संंचाालक, भाागीीदाार, माालक; अधि�नि�यमााच्याा कलम २ च्याा पोोट-कलम (न) नुुसाार केंंद्र/रााज्य 
शाासनााच्याा किं�ंवाा स्थाानि�क संंस्थेेच्याा बााबतीीत नि�युुक्त केेलेेलीी व्यक्तीी, असाा आहेे.

२. “डि�जि�टल स्वााक्षरीी यााचाा अर्थथ, मााहि�तीी तंंत्रज्ञाान अधि�नि�यम, २००० च्याा कलम ३ च्याा तरतुुदींंनुुसाार इलेेक्ट्रॉॉनि�क पद्धतीीनेे 
किं�ंवाा प्रक्रि�येेद्वाारेे स्वााक्षरीी करताानाा केेलेेलेे कोोणत्यााहीी इलेेक्ट्रॉॉनि�क अभि�लेेखााचेे अधि�प्रमााणीीकरण, असाा आहेे.”.

१९. मुुख्य नि�यमांं�स जोोडलेेल्याा नमुुनाा ४ ऐवजीी, पुुढीील नमुुनाा दााखल करण्याात येेईल:-

“नमुुनाा- ४

औद्योोगि�क सुुरक्षाा व आरोोग्य संंचाालनाालय

महाारााष्ट्र रााज्य

(नि�यम ६, ६-अ व ८  पहाा)

काारखाानाा चाालवि�ण्यााचाा परवाानाा

परवाानाा क्रमांं�क:

काायमस्वरूपीी अनुुक्रमांं�क:

संंचाालक/अपर/सह संंचाालक, औद्योोगि�क सुुरक्षाा व आरोोग्य, --------------यांं�नीी, माान्यताा दि�लेेल्याा आरााखड्याामध्येे वि�नि�र्दि�िष्ट 
केेलेेल्याा सीीमांं�च्याा आत, काारखाानाा म्हणून वाापर करण्याासााठीी ------------- येेथेे स्थि�ित असलेल्याा ------------- म्हणून 
ओळखल्याा जााणााऱ्याा जाागंेंसााठीी  ------------- (भोोगवटाादाारााचेे नााव) यांं�नाा काारखाानेे अधि�नि�यम, १९४८ आणि� त्याा अन्वयेे 
केेलेेल्याा नि�यमांं�च्याा तरतुुदींंच्याा अधीीन रााहूून, यााद्वाारेे, संंदर्भभ क्रमांं�क --------------, दि�नांं�क --------- अन्वयेे परवाानाा देेण्याात 
येेत आहेे. 

परवाानाा पुुढीील गोोष्टींंसााठीी देेण्याात येेत आहेे:

वर्षषभराातीील कोोणत्यााहीी एकाा दि�वशीी कााम करीीत असलेेल्याा काामगाारांं�चीी कमााल संंख्याा -------.

स्थाापि�त ऊर्जाा� अश्वशक्ति�िमध्येे/ नि�र्माा�ण केेलेेलीी ऊर्जाा� मेेगाावॅॅटमध्येे -------------.

परवाानाा, _____ पाासूून ३१ डि�सेंंबर २०XX पर्यंंत वैैध आहेे.

प्रदाान केेलेेलेे शुुल्क रुपयेे :

दि�नांं�क:

मु          ुख्य नि�रीीक्षक/उपमुुख्य नि�रीीक्षक.”. 

२०. मुुख्य नि�यमांं�स जोोडलेेलाा नमुुनाा ५ वगळण्याात येेईल.

 २१. मुुख्य नि�यमांं�स जोोडलेेलाा नमुुनाा ७ नंंतर, पुुढीील नमुुनाा समाावि�ष्ट करण्याात येेईल:-

भााग एक-ल-६९–२
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“नमुुनाा ७-अ
(नि�यम १८-अ पहाा)

आरोोग्य नोंंदवहीी

(धोोकाादाायक काार्यांं�मध्येे व प्रक्रि�यांं�मध्येे किं�ंवाा जोोखीीमकाारक प्रक्रि�यांं�मध्येे कााम करीीत असलेेल्याा काामगाारांं�व्यति�रि�क्त काारखाान्यांं�मध्येे 
कााम करीीत असलेेल्याा अन्य व्यक्तींंच्याा बााबतीीत)

काारखाान्यााचेे नााव व पत्ताा:

 मी ी असेे प्रमााणि�त करतोो कीी, वर नमूूद केेलेेल्याा व्यक्तीीचीी मीी वैैयक्ति�िकरि�त्याा तपाासणीी केेलीी आहेे.

अ. 
क्र.

वि�भााग काामगाारााचेे 
नााव

लिं�ंग वय 
(शेेवटच्याा 

जन्म-

ताारखेनेुसुाार) 

सध्याा च्याा 
काामााच्याा 
नोोकरीीचीी 
नि�युुक्तीीचीी 

ताारीीख

नोोकरीीचेे 
किं�ंवाा 

व्यवसाायााचेे 
स्वरूप

वैैद्यकीीय 
तपाासणीीचीी 

ताारीीख 

तपाासणीी 
करताानाा 
आढळूून 
आलेेलीी 
लक्षणेे/
चि�न्हेे

काामगाारााच्याा 
आरोोग्यााचीी 

खाात्रीी 
करण्याासााठीी 

केेलेेलीी 
चााचणीी

काामगाारांं�च्याा 
आरोोग्यााचीी 
स्थि�ितीी /

रोोग

अर्हहताापाात्र 
वैैद्यकीीय 

व्यवसाायााचीी 
ताारखेेसह 
स्वााक्षरीी

१ २ ३ ४ ५ ६ ७ ८ ९ १० ११ १२

﻿

दि�नांं�क: 

अर्हहताा पाात्र वैैद्यकीीय व्यवसाायााचेे /प्रमााणि�त करणााऱ्याा शल्यचि�कि�स्तकााचेे  / वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्यााचेे  
नााव व स्वााक्षरीी: 

नोंंदणीी क्रमांं�क:____________, ________पर्यंंत वैैध.

ठि�कााण: ________  ”.

                                      महाारााष्ट्रााचेे रााज्यपााल यांं�च्याा आदेेशाानुुसाार व नाावाानेे,

आय. ए. कुंं�दन,                                 
शाासनााचेे प्रधाान सचि�व.
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INDUSTRIES, ENERGY, LABOUR AND MINING DEPARTMENT 

Madam Cama Marg, Hutatma Rajguru Chowk, Mantralaya, Mumbai 400 032,

dated the 3rd October, 2025.

NOTIFICATION

Factories Act, 1948.

No. FAC 2025/CR No. 117 (Part-1)/Labour-4.— In exercise of the powers conferred by section 41 
read with sections 112 and 115 of the Factories Act, 1948 (63 of 1948), in its application to the State 
of Maharashtra and of all other powers enabling it in that behalf, the Government of Maharashtra 
is hereby makes the following rules further to amend the Maharashtra Factories Rules, 1963, the 
same having been previously published as required by sub-section (1) of section 115 of the said Act, 
as follows, namely:-

1.  These rules may be called the Maharashtra Factories (Second Amendment) Rules, 2025. 

2.  In rule 3 of the Maharashtra Factories Rules, 1963 (hereinafter referred to as “the principal 
Rules”),-

(1) in sub-rule (1),-

(a) for the words and figure “made in Form 1” the words and figure “made electronically 
in Form 1” shall be substituted;

(b) in clause (b) the words “ in duplicate” shall be deleted;

(2) in sub-rule (2) the words “one copy of” shall be deleted;

(3) in sub-rule (3),-

(a) for the words and figure “made in Form 1” the words and figure “made electronically 
in Form 1” shall be substituted;

(b) in clause (b) the word “duplicate” shall be deleted;

(4) in sub-rule (4) the words “one copy of” shall be deleted.

3.  In rule 3-A of the principal Rules,-

 (1) in sub-rule (1),-

(a) the words “and approved by him” shall be deleted;

(b) the Explanation (1) shall be deleted;

(2) for sub-rule (2) the following sub-rule shall be substituted, namely:-

“(2) In case of Factory other than hazardous Factory, the Occupier shall submit the 
certificate of Stability in Form 1A issued by a competent person to the Chief Inspector of 
Factory within twelve months from the issuance of License under rule 6A in respect of such 
factory, building that has been constructed, reconstructed or extended for any premises 
that has taken in use as a Factory or a part of Factory.”.

4.  In rule 5 of the principal Rules,- 

(1) in sub-rule (1), the words “in triplicate” shall be deleted; 

(2) in sub rule (2),- 

(a) for the figures  “2013” the figures  “2026” shall be substituted. 

(b) for the existing “SCHEDULE  A” and “SCHEDULE  B” the following SCHEDULES 
shall be substituted, namely:- 
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“Schedule-A

All Factories (except Power Generating Stations) Maximum Number of persons to be 
employed on the day during the year

	
Quantity 

of

H.P. 
Installed 

(Maximum 
H.P.)

Number of workers
Up to 

19
From

20  to 
50

From

51to 
150

From

151 to 
250

From

251 to 
500

From

501 to 
1,000

From 
1001 

to

2,500

From 
2501 to

4,000

Above 
4000

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Rs. Rs. Rs. Rs. Rs. Rs. Rs. Rs. Rs.

Nil 385 825 3850 5775 11550 23100 46200 69300 92400
Upto 10 770 2475 7700 11550 17325 34650 69300 92400 115500
Above 10 
but

not above 
50 1155 4125 11550 17325 23100 46200 86625 105875 127050
Above  50 
but

not 
above100 3080 5775 17325 23100 34650 57750 103950 115500 138600
Above 100 
but

not above 
500 6930 11550 34650 46200 57750 86625 115500 138600 161700
Above 500 
but not 
above 1000 13475 24750 46200 63525 75075 115500 138600 161700 184800
Above 
1000  but 
not above 
2000 19250 31350 63525 75075 92400 127050 161700 184800 207900
Above 
2000 26950 54450 75075 92400 127050 161700 184800 207900 231000
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Schedule-B

Power Generating Stations

General Capacity in 
Megawatts

Numbers of workers
Upto 100 From 101 to 

500
From 501 to 

1,000
Over 
1,000

Rs. Rs. Rs. Rs.
Upto 20 M.W. 4620 6930 11550 17325
Over 20 M.W. and 
Upto 50 M.W.

6545 10395 17325 23100

Over 50 M.W. and 
Upto 100 M.W.

9625 13475 23100 28875

Over 100 M.W. and 
Upto 250 M.W.

13475 17325 28875 34650

Over 250 M.W. and 
Upto 500 M.W.

17325 28875 34650 40425

Over 500 M.W. and 
Upto 750 M.W.

26950 28875 42570 46200

Over 750 M.W. and 
Upto 1,000 M.W.

26950 34650 46200 57750

Over 1,000 M.W. 30800 34650 57750 69300

(3) in sub rule (3), the figures “2013” wherever it occurs shall be substituted for the figures 
“2026”.

(4) sub-rule (4) shall be deleted.”.

5.  In rule 6 of the principal Rules, in sub-rule (1) for the words and figure “licence in Form 4” 
the words and figure “licence  electronically in Form 4” shall be substituted.

6.  In rule 8 of the principal Rules, in sub-rule (2) for the words “renew the same” the words 
and figure “renew the same electronically in Form 4” shall be substituted.

7.  Rule 11 of the principal Rules shall be deleted. 

8.  For rule 14  of the principal Rules, the following rule shall be substituted, namely:- 

“14. Notice of occupation.-The notice of occupation, along with supporting documents, 
shall be submitted in Form 1 electronically. The Deputy Chief Inspector after accepting the 
notice, shall issue a license electronically in the name of occupier for the remaining period of 
previously granted license.”.

9.  In rule 15 of the principal Rules, for the words and figure “in Form 5” the words and figure 
“in Form 1 electronically” shall be substituted.

10.  For rule 18-A of the principal Rules the following rule shall be substituted, namely:-

“18-A. Medical Examination of workers.-  

(1) Every occupier shall arrange to conduct medical examination of every worker, free of 
cost except workers covered under rules 73-V and 114, who has completed forty-five years of 
age annually;

 (2) The medical examination shall be conducted by qualified medical practitioner or 
Certifying Surgeon appointed or authorised by the Government under section 10 or an institute 
of qualified medical practitioners or medical officer of Employees’ State Insurance Corporation 
or medical officer of Employees’ State Insurance Society.; 

भााग एक-ल-६९–३
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Explanation.- “Institute of qualified medical practitioners” means an organization having 
group of at least five qualified medical practitioners.  

(3) The occupier shall send Form 7-A electronically to the Chief Inspector within fifteen 
days from the date of medical examination.”.

11.  In rule 73-W of the principal Rules,- 

(1) in  sub-rule (1),-

(a) in clause (a) for the figures “50”, the figures “150” shall be substituted;

(b) in clause (b) for the figures and word “51 to 200”, the figures and word “151 to 500” 
shall be substituted;

(c) in clause (c),- 

(i) for the figures “200” the figures “500” shall be substituted;

(ii) in sub-clause (i) for the figures “500” the figures “1000” shall be substituted;

(2) In sub-rule (2) after the words “by the State Government” the words “or minimum three 
years’ experience of medical examination of Industrial workers” shall be inserted.

12.  After rule 73-ZC of the principal Rules, the following rule shall be inserted, namely:- 

	 “73-ZD. Mock Drill.-

(1) The Occupier of every factory shall conduct a mock drill based on probable emergency 
scenario arising out of hazard in the factory at least once in six months.

 (2) The dates and the scenario of the mock drill shall be informed to the Inspector within 
fifteen days from the date when the mock drill is conducted.”.

13.  In rule 79 of the principal Rules, in sub-rule (1), the proviso shall be deleted.

14.  For rule 102-B of the principal Rules, the following  rule substituted, namely:- 

“102-B.- Safety, security measures and safeguards to be provided to women workers working 
in factory between 7.00 p.m. to 6.00 a.m.- The Occupier shall, for employment of women, in factory 
before 6.00 a.m. and beyond 7.00 p.m., ensure the following conditions, namely:-

(a) Adequate transportation facilities shall be provided to women workers to pick-up from 
her residence and drop to factory and vice-versa.

(b) The workplace including passage towards conveniences and facilities concerning toilets, 
washrooms, drinking water, changing room, entry and exit of women worker shall be well-lit.

(c) Minimum two women workers shall be present on duty at any work place.

(d) The women worker, who work in night shifts and regular shifts, shall have a meeting 
through their representatives with the Manager, once in eight weeks as grievance day and the 
Manager shall try to comply with grievances. 

(e) Written consent of each woman worker for such work and for such period, shall be 
obtained and preserved for three years.

(f) All reasonably practicable measures shall be ensured for the safety and security of 
women worker including installation of CCTV surveillance with recording facilities for at least 
forty-five days.”

15.  Rule 102-C of the principal Rules shall be deleted.

16.  In rule 114 of the principal Rules,-

(1)  in Schedule II, in clause (3) for the word “women” the words “pregnant women, lactating 
mothers” shall be substituted;
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(2)  in Schedule III, in clause (3) for the word “women” the words “pregnant women, lactating 
mothers” shall be substituted;

(3) in Schedule IV, in clause (4) for the word “women” the words “pregnant women, lactating 
mothers” shall be substituted;

(4) in Schedule VI, in clause (4) for the word “women” the words “pregnant women, lactating 
mothers” shall be substituted;

(5) in Schedule VII, in clause (1) for the word “women” the words “pregnant women, lactating 
mothers” shall be substituted;	

(6) in Schedule VIII, in clause (10), for the word “women” the words “pregnant women, 
lactating mothers” shall be substituted;

(7) in Schedule X, in clause (2) for the word “women” the words “pregnant women, lactating 
mothers” shall be substituted;	

(8) Schedule-XIII shall be deleted;

(9) in Schedule XIV, in clause (2) for the word “women” the words “pregnant women, lactating 
mothers” shall be substituted;

(10) in Schedule XV, in clause (4) for the word “women” the words “pregnant women, 
lactating mothers” shall be substituted;

(11) in Schedule XVIII, in clause (9) for the word “women” the words “pregnant women, 
lactating mothers” shall be substituted;

(12) in Schedule XX, in clause (6) for the word “women” the words “pregnant women, 
lactating mothers” shall be substituted;

(13) in Schedule XXI, in clause (16) for the word “women” the words “pregnant women, 
lactating mothers” shall be substituted;

(14) in Schedule XXII, in clause (9) for the word “women” the words “pregnant women, 
lactating mothers” shall be substituted;

(15) in Schedule XXVI, in clause (9) for the word “women” the words “pregnant women, 
lactating mothers” shall be substituted.

17.  For rule 114-A, the following rule shall be substituted, namely:-

“114-A. Additional safety measures for employment of women in dangerous operations under 
section 87.-

(1) Every woman employed in manufacturing process wherein dust or fume or other impurity 
is given off, shall be provided with suitable respirator, nose mask, etc.

(2) No woman worker shall be engaged to work near the machinery in motion without 
wearing head cap, apron and suitable overcoat so as to avoid the risk of bodily injury from any 
moving part.

(3) The occupier carrying on dangerous operations shall disseminate the information to every 
woman worker in relation to dangers, physical and health hazards arising from the exposure, 
handling, transportation, storage and other processes involved therein and such information 
shall be in Marathi and in the language understood by every woman worker.

(4) No pregnant or lactating women worker shall be allowed or required to work in a factory 
involved in dangerous operations, where she is likely to be exposed to hazardous substances 
which are carcinogenic and teratogenic.

(5) Women shall be well trained on their job and rendered knowledge about the hazardous 
properties of the substances being handled, stored, manufactured, hazards present at their work 
place and measures to overcome with that.

भााग एक-ल-६९–३अ
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(6) Women employed shall be provided with all necessary personal protective appliances 
at the work places where they are deployed.

(7) Women shall be trained and made aware about the means of escape in the event of fire, 
leakage, spillage of hazardous substances.

(8) The occupier shall ensure that the women are not allowed to expose to materials if any 
which may influence or affect their menstrual cycles, reproductive health or pregnancy.”.

18.  For Form 1 appended to the principal Rules, the following Form  shall be substituted, 
namely:-

“FORM-1

(See rules 3,5,8, 14 and 15)

Application for permissi on to construct a new factory, to extend existing factory or take 
into use any building as a factory/Application for Registration and for Grant of license /

Renewal of license /Amendment of license of a factory/Notice of occupation /Notice of 
change of manager  

(*Mark  which is applicable)

1. Full name of the factory

Address of factory

Location of the factory (latitude 0North and 
longitude 0East)

Telephone Number

E-Mail -  Registered Office (if any)

E-Mail -  Factory

2. If already registered, month and year of 
registration

3. License number, if granted

4. Reference number and date of latest approval 
of the plans by the Chief Inspector.

5. i.   A flow chart of the manufacturing process 
supplemented by a brief description of the 
process in its various stages.

ii.  list of the raw materials used, intermediate 
products, consumables, including emission 
of toxic gases, their quantities, methods of 
storage, handling, loading and transport etc. 

iii. finished products by-products, their 
quantities, methods of storage, handling, 
loading and transport.

iv. likely hazards and the method to control or 
eliminate them.

a. Date of last safety audit (if applicable)

b. Date of preparation or last update of  onsite 
emergency plan (if applicable)
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6. The period for which license or renewal of 
license is applied for (not exceeding ten years)

In case of occupier change –Date of  change 

In case of amendment Date of amendment

7.
Maximum number of workers to be employed 
on any one day during the year

Male Female Other Total

8. Installed power in Horse Power

/ Power generation in Mega Watts

9. Full name of Occupier

Designation (Director/Partner / Proprietor/ 
Person Appointed in case of Central/State 
Government or Local Body)

Residential Address 

Permanent Address

Date of Birth

Nationality

Mobile No. 

E-mail 

Digital Signature of Occupier 

10. Full name of Manager

Residential Address 

Permanent Address

Date of Birth

Date of appointment as a manager 

Nationality

Mobile No. 

E-mail 

Digital Signature of Manager

11. Amount of fees Rs._______  paid online vide order No. _________ dated  _____________
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Explanations.-

1. Occupier means Director, Partner, Proprietor; Person Appointed in case of Central/State 
Government or Local Body as per sub-section (n) of section 2 of the Act.

2. Digital Signature means authentication of any electronic record by subscriber by means of 
an electronic method or procedure in accordance with the provisions of section 3 of the Information 
Technology Act, 2000.”.

19.  For Form 4 appended to the principal Rules, the following Form  shall be substituted, 
namely:-

“FORM - 4

Directorate of Industrial Safety and Health

Maharashtra State

(See rules 6, 6-A and 8)

License to work a factory

License No. 

Permanent Serial Number : 

License is hereby granted to 

--------------- (Name of the Occupier)

For the premises known as   -------------------------------------

situated at ----------------------------------------------------------

for use as a factory within the limits specified in the plan approved by the Director/Additional/
Joint Director, Industrial Safety and Health, ---------------

Reff Number ----------------- Date ---------  subject to provisions of the Factories Act, 1948 and the 
Rules made thereunder.

The license is issued for: 

     Maximum Number of workers to be employed on any day during the Year -----------

     Maximum installed power in H.P. / Power Generation in Mega Watts -------------

     The license is valid from ____ to 31st December 20XX.

Fees paid Rs :              

Date:

Chief Inspector/Deputy Chief Inspector”. 

20.  Form 5 appended to the principal Rules shall be deleted. 

21.  After Form 7 appended to the principal Rules, the following Form shall be inserted, namely:-
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“FORM 7-A

 (See rule 18-A)

Health Register

(In respect of persons employed in factories except workers engaged in dangerous operations and 
processes or hazardous processes)

Name and address of the factory: 

I certify that I examined the person mentioned above personally.

Sr. 
No. 

Depar- 
tment 

Name 
of 
worker

Sex Age  (as 
on last 
birth-
day)

Date of 
employment 
of present 
work

Nature 
of job or 
occupation

Date of 
medical 
examination 

Symptoms/ 
Sign  
observed 
during 
examination

Test 
conducted 
to 
ascertain 
health of 
worker

health 
status of 
workers/
disease

Signature 
of   
qualified 
medical 
practitioner 
with date

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Date  :  									       

Name and Signature of qualified medical practitioner/ Certifying surgeon / Medical Officer :	

Registration No.____________valid upto________	

Place:”.

                                           

By order and in the name of the Governor of Maharashtra,

I. A. KUNDAN,
Principal Secretary to Government.
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